
申込方法

セミナー内容

講 演

参 加  

内容（予定）

※浜松市外企業は
参加費1,000円

※浜松市外企業は
参加費1,000円

浜松市内企業浜松市内企業

会場

グランドホテル浜松 桃山
（浜松市中央区東伊場1丁目3-1）

■ソフト面の対応

シニア活用の強み、期待される役割

シニアが働き続けられる職場とは

モチベーションの維持・向上策（職域、業務範

囲、報酬、生涯学習等）

■ハード面の対応 

シニア向けの作業環境、作業設備の配慮

■その他

国等の制度や支援施策の紹介

シニア(高齢者)人材活用セミナー

対象

ものづくり企業、現場作業のある企

業の「経営者､管理者｣、「人事･総務

担当｣ 等
※ご興味のある方どなたでも

WEB、メール等（詳細は裏面参照）

主 催

浜松市受託事業

無  料

日時

2025年

少子高齢化・採用難・70歳までの就業機会確保…
このような時代に企業を活性化させる源泉となるのはシニ
ア人材の力です！本セミナーでは、シニア人材の力を引き
出し、活躍し続けてもらうために必要な考え方や制度等に
ついて解説するとともに、先進的な取り組みを行う企業に
事例を紹介していただきます！ぜひご参加ください！

事例発表

■ソミックエンジニアリングの取り組み

誰もがいきいき輝き続ける職場づくり

安全で安定したＱＣＤ、働きやすさ、働きがい

藤井社会保険労務士事務所

株式会社ソミックエンジニアリング 代表取締役社長

10月30日(木)
13:30～16:30

10/30 開催

※駐車場あり

藤井 冬仁

池田 文彦

氏

氏



企業・団体名

所 在 地会　社

参 加 者

電  話

氏  名

浜松市内の事業所・
製造拠点等の有無

所属部署・役職名

メールアドレス

50参加無料 定
員 名

お問い合わせ

053-489-8111

[FAX]  053-450-2100

参加申込書 　シニア(高齢者)人材活用セミナー 

[WEB申込]  https://forms.gle/W8ijfeKbnRiKRfr98

　　jigyo@hai.or.jp

2025. 10.30 13:30-16:30(木)
講  師  紹  介

池田 文彦 氏 
1985年に石川鉄工㈱入社(現ソミック石川)。
生産管理、労働組合、調達、経営企画、原価管理を経験し、業務
改善や人財育成に取組む。2021年に出向し、多様な人財が活躍す
る㈱ソミックエンジニアリングと、障がい者雇用の特例子会社㈱
ソミックワンの社長を兼任。現在は、ものづくりの現場とシニア
人財を活用した、地域の中小製造業の現場改善と人財育成の支援
や、障がい者雇用の支援員育成の講師など、地域との連携を大切
にしながら活動中。浜松市出身、趣味は散歩と温泉旅行。

お申込み締切

お申込み方法

2025年10月28日(火)  
下記WEBサイトでお申込みいただくか､下記申込書にてE-mailまたはFAXにてお申込みください｡

[E-mail]       jigyo@hai.or.jp

(公財)浜松地域イノベーション推進機構　事業支援グループ／鈴木佑也・山下

個人情報保護に関する注意事項 申込書にご記入いただいた個人情報は､当財団の事業等に関する情報や参加者募集の案内以外では使用いたしません｡
また､目的外に使用したり､第三者に提供したりすることはありません｡

※定員に達した場合は締切前に募集を終了いたします。

参加費が発生する方(浜松市外の方)については、申込受付後に参加費の請求書をお送りします。

浜松市内企業

□　あり
□　なし  (参加費後日請求)

※いずれかにチェック

[WEB申込] 

※市外は1,000円

※Google フォームが開きます。アクセス制限等でアクセスできない場合はメール等でお申込みください。

藤井社会保険労務士事務所

シニア(高齢者)人材活用セミナー

氏 藤井 冬仁
浜松市天竜区（旧：天竜市）出身。
企業にて安全衛生管理業務に従事する中、職場のメンタルヘルスケ
アの重要性を感じ、産業カウンセラー等の資格を取得して活動を始
める。活動の中、職場環境整備の必要性を感じ、社会保険労務士資
格を取得。
2019年に藤井社会保険労務士事務所を開業。
2020年～働き方改革推進支援派遣専門家、
2020～2021年　天竜商工会経営相談窓口担当専門家を務める。

株式会社ソミックエンジニアリング
　代表取締役社長

https://forms.gle/rjgGAPJZAAyLN26ZA
https://forms.gle/rjgGAPJZAAyLN26ZA
https://forms.gle/W8ijfeKbnRiKRfr98

